
 “เป็นโรงพยาบาลแม่ข่ายที�เชี�ยวชาญ และบริการเป็นเลิศระดับเขต”

ประเดน็ยทุธศาสตรที์� 1
พฒันาศักยภาพการ
รกัษาพยาบาลผู้ป่วยที�
มุง่เนน้ในระดบัทุตยิภมูิ
และตตยิภมูทีิ�ซบัซอ้น
ใหไ้ดค้ณุภาพ

ประเด็นยทุธศาสตรท์ี� 3 
พฒันาศกัยภาพเครอื
ขา่ยบรกิารสขุภาพ

แผนยุทธศาสตร์โรงพยาบาลบ้านผือ ปีงบประมาณ 2568-2572แผนยุทธศาสตร์โรงพยาบาลบ้านผือ ปีงบประมาณ 2568-2572

เป้าประสงคท์ี� 1
ผู้รบับรกิารได้รบั
บรกิารที�มีคณุภาพ
ปลอดภัย
และมีความพงึพอใจ 

เป้าประสงค์ที� 4 
สถานพยาบาลและ
บุคลากรในเครือข่าย
สุขภาพได้รบั
การพฒันาให้มี
ศกัยภาพเพื�อลดการ
ส่งตอ่

เป้าประสงค์ที� 5
ประชาชนทุกกลุ่ม
วัยได้รบัการส่ง
เสริมสุขภาพ
ป้องกันโรคเข้าถึง
บริการสุขภาพขั�น
พื�นฐานเพื�อลด
ความเจ็บป่วยลด
ปัจจัยเสี�ยงด้าน
สุขภาพและได้รับ
การคุ้มครองด้าน
สุขภาพ

เป้าประสงค์ที� 6 
ชุมชนสามารถดูแล
สุขภาพและการ
รักษาพยาบาลของ
ชุมชนขั�นต้นด้วย
ตนเองมากขึ�น ด้วย
ระบบผสมผสาน 

ประเดน็ยทุธศาสตรท์ี� 5 
พฒันาระบบการดูแล
สขุภาพและการรกัษา
พยาบาลเบื�องตน้ดว้ย
แนวคดิ Wellness
Community โดยการ
มสีว่นรว่มของทกุ
ภาคสว่น

ประเดน็ยทุธศาสตรท์ี� 4 
พฒันาระบบบรกิาร
ปฐมภมูแิละเสรมิสรา้ง
พฤตกิรรมสขุภาพที�ดี
ของประชาชน 

พนัธกิจที� 1 
ใหก้ารรกัษาพยาบาลที�

เป็นเลศิ ในระดบัทตุยิภมูิ
และตตยิภมูใิห้ครอบคลมุ
ปัญหาสขุภาพของพื�นที�

พนัธกิจที� 2 
รว่มมอืและพฒันาศกัยภาพ
เครอืขา่ยบรกิารสขุภาพใหม้ี

ประสทิธภิาพ 

พนัธกิจที� 3 
พฒันาศกัยภาพปฐมภมูริว่ม

กบัภาคเีครอืขา่ย ให้
ประชาชนพึ�งพงิตนเองดา้น

สขุภาพไดม้ากขึ�น

เป้าประสงค์ที� 3
ระบบการส่งต่อผู้
ป่วยเพื�อการดูแล
ตอ่เนื�อง (Take
care) และการส่ง
ตอ่เพื�อการรักษา
พยาบาล (Refer) 
มีคุณภาพ ผู้รับ
บรกิารมีความ
ปลอดภัยและไดร้ับ
บรกิารที�ไร้รอยต่อ 

ประเดน็ยทุธศาสตรท์ี� 2
พฒันาระบบการสง่ตอ่
และการแพทยฉ์กุเฉนิ
ในเครอืขา่ย

เป้าประสงคท์ี� 2
ผู้ป่วยเข้าถึงการ
รกัษาพยาบาลตาม
service plan
ในโรคที�ซับซ้อน
และบริการ
ทนัตกรรม
เฉพาะทาง

เป้าประสงค์ที� 9
ลดภาระหนี�สิน
เพิ�มรายได้ เพื�อให้
รพ.มีสถานะ
ทางการเงินที�มั�นคง
สมดลุตอ่การ
บริหาร บริการและ
การพัฒนา 

ประเดน็ยทุธศาสตรที์� 7 
เรง่รดัระบบการเงนิ
การคลงัใหม้ี
ประสิทธภิาพเพยีงพอ
ตอ่การดาํเนนิงาน

เป้าประสงคท์ี� 8 
บุคลากรมีเพียงพอ
และมีสมรรถนะใน
การปฏิบตัิงาน
และความผาสุก

พนัธกิจที� 4 
พฒันาระบบบรหิารจดัการให้
เป็นองคก์รธรรมาภบิาลและ

มสีมรรถนะสงู

เป้าประสงค์ที� 7 
เป็นโรงพยาบาลที�มี
การบริหารตามหลัก
ธรรมาภิบาลอย่าง
ยั�งยืน

ประเดน็ยทุธศาสตรท์ี� 6 
พฒันาระบบรหิาร
จดัการใหม้ธีรรมาภบิาล
บุคคลมสีมรรถนะใน
การปฏบัิตงิาน

ประเดน็ยทุธศาสตรท์ี� 8 
พฒันาเทคโนโลยี
สารสนเทศใหม้ี
ประสทิธภิาพในการ
ทาํงาน

เป้าประสงค์ที� 10 
เป็น Smart hospital
ที�มี เทคโนโลยีการ
บริการและจัดการที�
ทันสมัย ระบบ
สารสนเทศที�มี
ประสิทธิภาพ
และปลอดภัย

พนัธกจิ

ประเดน็
ยทุธศาสตร์

เป้า
ประสงค์


